
Die Versicherungsbranche ist wie das Leben: immer in Bewegung – und wir von ROLAND gestalten den Wandel aktiv mit. Als Rechtsschutz-Experte mit jahrzehntelanger Erfahrung sorgen wir dafür, dass unsere
 Kund:innen ihre Konflikte fair, gleichberechtigt und nachhaltig lösen – im Sinne unseres Anspruchs „besser miteinander“! Wie wir es schaffen, nicht stillzustehen? Wir sind ein starkes Team aus Nachvorneschauern*,

Cleverdenkern, Innovationstreibern und Visionenverwirklichern – so gestalten wir gemeinsam die Gegenwart und die Zukunft.

Werde Teil des Teams!

REFERENT (M/W/D) COMPLIANCE
(VOLL- ODER TEILZEIT)

DAS ERWARTET DICH ALS NACHVORNESCHAUER

Identifizierung, Analyse, Bewertung und Überwachung von Compliance-Risiken sowie regelmäßige

Berichterstattung in den relevanten Steuerungsgremien der ROLAND Gruppe

Eigenverantwortliche Prüfung von Compliance-Anfragen/-Fällen

Mitwirkung an der stetigen Weiterentwicklung des Compliance-Management Systems

Beratung und Schulung von Führungskräften und Mitarbeitenden zu Compliance relevanten Sachverhalten

Erstellung von juristischen Kurzgutachten zu unterschiedlichen Rechtsfragen (insbesondere

Versicherungsrecht (auch mit Auslandsbezug) sowie Gesellschafts-, Wettbewerbs- und Vertriebsrecht)

Analyse und Umsetzung von gesetzlichen und regulatorischen Anforderungen zum Beispiel zu Sanktions-

oder Hinweisgeberrecht

Aktive Mitarbeit beim internen Rechtsmonitoring mit anschließender Umsetzung neuer Gesetzesvorgaben

und aufsichtsrechtlicher Anforderungen

Begleitung von stabsbereichsspezifischen sowie übergreifenden Projekten der ROLAND Gruppe, indem Du

beratend zur Seite stehst oder diese umsetzt

DAS MACHT DICH ZUM NACHVORNESCHAUER

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften oder des Wirtschaftsrechts

Relevante Berufserfahrung, idealerweise im Bereich Versicherungen und/oder Compliance

Kenntnisse in der Versicherungsvertriebsrichtlinie (IDD) wünschenswert

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Du besitzt ein ausgeprägtes analytisches Denkvermögen, eine systematische und selbständige Arbeitsweise

und die Fähigkeit, komplexe Sachverhalte zielgruppengerecht darzustellen

Du bist teamfähig, kommunikationsstark, hast Freude an der Zusammenarbeit mit vielfältigen Schnittstellen

und Interesse an Weiterentwicklungsoptionen

DAS SIND WIR FÜR DICH

Sicherheitgeber: Wer sorglos nach vorne schauen will, muss bereits heute für morgen abgesichert sein. Wir bieten Dir Bausteine zur betrieblichen Altersvorsorge sowie Rabatte bei Versicherungsprodukten.

Wertschätzer: Damit Dir die Work-Life-Balance gut gelingen kann, unterstützen wir Dich mit flexiblen Teilzeitmodellen, Gleitzeit sowie Mobiles Arbeiten. Zudem bieten wir ein bezuschusstes Jobticket sowie eine eigene

Mitarbeiterkantine.

Talentförderer: Unser Weiterbildungsangebot wächst stetig, damit sich unsere Nachvorneschauer fachlich und persönlich entwickeln können. Zusätzlich fördern wir die interne Vernetzung unserer Mitarbeitenden durch

zahlreiche Formate.

Zukunftsgestalter: Bei uns hast Du die Möglichkeit, die Zukunft der Versicherungsbranche aktiv mitzugestalten. Es erwartet Dich eine offene und unterstützende Arbeitsatmosphäre mit einem vielfältigen und spannenden

Aufgabenspektrum.

Wertegeber: Die ROLAND Werte sind fester Teil unserer Unternehmenskultur. Sie gestalten unser Miteinander, dienen uns als Wegweiser für Entscheidungen und ermöglichen uns, mutig neue Wege zu gehen.                             

     

        #wirsindoffenfürneues #wirsindkompetent #wirsindgemeinsamstark #wirsindlösungsorientiert

Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Deine Bewerbung. Durch Klick auf "Jetzt bewerben" kannst Du schnell und bequem Deine Bewerbungsunterlagen hochladen.

* Nachvorneschauer und alle weiteren Beschreibungen umfassen alle Geschlechter und werden von uns im Plural beschrieben.

Du bist neugierig und willst mehr über ROLAND als Arbeitgeber erfahren? Dann klicke hier.

In unserem Video erfährst Du, warum wir Nachvorneschauer sind und was uns als Arbeitgeber besonders macht.

Jetzt bewerben

Hier gibt's mehr Einblicke in die Arbeitswelt von ROLAND

    

BEI FRAGEN WENDE DICH BITTE AN
Julia Heinemann

+49|221|8277-2218

ROLAND RECHTSSCHUTZ-VERSICHERUNGS-AG
Deutz-Kalker Str. 46, 50679 Köln

https://www.roland-rechtsschutz.de

https://www.roland-rechtsschutz.de/unternehmen/karriere_2/arbeitgeber_roland/arbeitgeber_roland.html
https://youtu.be/S_tOLXbZ_MM
https://karriere.roland-gruppe.de/HPv3.ApplicationForm/Application/Start/36368
https://www.instagram.com/rolandrechtsschutz/
https://www.linkedin.com/company/roland-rechtsschutz-versicherungs-ag
https://youtu.be/S_tOLXbZ_MM
https://www.roland-rechtsschutz.de/

